
附件2：
《汕尾市企业研究开发中心认定管理办法》起草说明

一、制定必要性

鉴于《汕尾市企业研究开发中心认定办法》（汕科字〔2009〕52号）为2009年印发实施至今已十年，其认定条件、内容要求、认定程序等已不适应我市科技事业发展现状，进行修订完善势在必行。因此，为进一步加快推进企业研发机构建设，建立健全以企业为主体、市场为导向、产学研相结合的技术创新体系，充分发挥企业研究开发中心在促进技术创新、推动科技成果转化及产业化的示范和带动作用，促进我市自主创新能力快速提升，特制定本办法。

二、主要依据

主要根据《广东省科学技术厅关于省工程技术研究中心建设的管理办法》（粤科函政字〔2013〕1513号）、《汕尾市人民政府关于加快实施创新驱动发展战略的若干意见（试行）》（汕府〔2017〕55号）和国家、省有关规定，结合汕尾当前经济社会发展实际，制定了《汕尾市企业研究开发中心认定管理办法》（以下简称《管理办法》）。

三、修订内容说明

修订的内容主要包括对制订依据、概念定义、主要任务、认定条件、认定程序等进行了修改完善，增加了职责分工、申请材料、运行管理等方面的内容。

1、制订依据。使用省科技厅和我市的最新政策作为依据，将原依据《中共汕尾市委、汕尾市人民政府关于增强自主创新能力提升产业竞争力的若干意见》更换为《广东省科学技术厅关于省工程技术研究中心建设的管理办法》和《汕尾市人民政府关于加快实施创新驱动发展战略的若干意见（试行）》。

2、概念定义。参照省科技厅对企业研发中心的定义表述，进一步规范研发中心的概念定义，将“研发中心是指由企业自主组建、以聚集人才和增强企业核心竞争力为目标、以科研成果的研发和引进为任务的企业研究开发机构。”改为“研发中心是指依托企业组建，以本企业为服务对象，提供技术发展战略制定、技术研发支撑、技术交流与合作、技术人才培养等服务的企业研究开发机构。”

3、主要任务。进一步修改完善研发中心的主要任务，主要增加了“建立完善研究开发和知识产权制度”和“注重产学研相结合”等内容。

4、认定条件。一是将“年研究开发经费投入不低于企业上年度销售总额的3%”改为“研发经费占年主营业务收入的比例不低于3%，或不少于50万元”，并增加研发费用具体范围的详细说明；二是“技术队伍，拥有15名以上研究开发人员、其中高级职称人员应有2名以上（含外聘人员）”改为“研发机构应拥有技术带头人和研发队伍，研发人员不少于5人，其中具有本科（含）以上学历或中级（含）以上职称的人员不低于研发总人数的50%。”三是明确要有良好的产学研合作基础，重视人才培养、引进和使用。

5、认定程序。主要是增加专家评审和结果公示两个环节。一是市科技局组织专家对申请认定的研发机构进行评审；二是市科技局根据专家评审意见，提出认定意见并对拟认定的研发机构进行公示。

6、职责分工。市科技局负责研发中心的认定、管理、监督评估等工作；各县（市、区）科技管理部门负责本地区研发中心的培育、认定推荐和管理等工作。

7、申请材料。明确企业申请认定研发中心须提交的材料。

8、运行管理。共有5个条款，主要内容为研发中心的政策优惠、申请材料真实性、发生重大事项变更、知识产权管理、年度工作工作总结和统计报表等方面的规定和要求。
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